







        Załącznik Nr 2 do regulaminu 
WZÓR 
DYREKTOR OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

W POWIATOWYM ZARZĄDZIE DRÓG W PIŃCZOWIE PRZY ULICY PRZEMYSŁOWEJ 3 C
…………………………………………………………………………………….
/ nazwa stanowiska pracy / 

1. Wymagania niezbędne :

a)……………………………………………………………………………………………………………
b) …………………………………………………………………………………………………………….
c) ……………………………………………………………………………………………………………. 
2. Wymagania dodatkowe:

a)  ……………………………………………………………………………………………………………
b) ……………………………………………………………………………………………………………
c)……………………………………………………………………………………………………………..
3. Zakers wykonywanych zadań na stanowisku:

a) ……………………………………………………………………………………………………………

b) …………………………………………………………………………………………………………….

c) …………………………………………………………………………………………………………….

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

a) …………………………………………………………………………………………………………….

b) …………………………………………………………………………………………………………….

c) …………………………………………………………………………………………………………….
W miesiącu …………………….. wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Dróg w Pińczowie w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej
 i społecznej osób niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6 % - jest niższy niż 6 % *.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) życiorys – curriculum vitae

c) kserokopia dokumentu potwierdzającego obywatelstwo polskie,

d) kserokopie świadectw pracy, zaświadczenia o odbytym stażu,

e) kserokopie świadectw i dyplomów potwierdzających wykształcenie,

f) kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach,
g) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw   

    publicznych ( wg. wzoru – załącznik Nr 1),

h) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie / wg. wzoru – załącznik   

    Nr 2 ),

i) oświadczenie kandydata, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądsu za umyślne 

   przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe ( wg. 

   wzoru – załącznik Nr 3),
j) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów  

   rekrutacji, ( wg. wzoru – załącznik Nr 4 ),
k) kopie dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność jeżeli kandydat zamierza skorzystać   

   z uprawnienia, o którym mowa w ar. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych.

Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Zarządu – sekretariat pokój Nr 2 lub pocztą na adres Zarządu – ul. Przemysłowa 3 C, 28-400 Pińczów z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko - ………………………… , w terminie do dnia ………………
( nie  mniej niż 10 dni od dnia opublikowania w BIP ).


Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie, jak również nie spełniające wymogów formalnych, nie będą rozpatrywane i zostaną  komisyjnie zniszczone. Osoby, których oferty zostaną odrzucone, nie będą powiadamiane. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej 
(  www.pzdpinczow.pl ) oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg 

 w Pińczowie przy ul. Przemysłowej 3 C.
6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczególowe CV / z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej ), muszą być opatrzone klauzulą: wyrazam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku – o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002 roku NR 101, poz. 926 z póżniejszymi zmianami) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 roku – o pracownikach samorządowych

  ( Dz. U. Nr  223, poz. 1458 ). 

*  niepotrzebne skreślić
