POWIATOWY ZARZAD DROG
w Pinczowie
ul. Przemystowa 3C, 28-400 Piriczéw
tel.ffax 4135761 29

Zalacznik Nr 2 do regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze

DYREKTOR POWIATOWEGO ZARZADU DROG W PINCZOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG W PINCZOWIE PRZY ULICY
PRZEMYSLOWE] 3 C

KIEROWNIK SEKCJI PLANOWANIA I INZYNIERII RUCHU DROGOWEGO
/ nazwa stanowiska pracy /
1. Wymagania niezbedne :

a Jobywatelstwo polskie,
b) pelna zdolnos¢ do czynnos¢ prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
¢) doswiadczenie zawodowe — minimum 5 lat pracy w administracji publicznej, w tym 2 na
stanowisku kierowniczym,
f) znajomos¢ ustawy o samorzadzie powiatowym, znajomos¢ K.P.A, znajomos$¢ przepisoéw
dot. ruchu drogowego
g) nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:

a) dyspozycyjnosé,

b) umiejetnosé pracy w zespole,

¢) umiejetnos¢ szybkiego przyswajania wiedzy fachowej,

d) odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

e) 2 lata pracy na stanowisku kierowniczym- z opisu stanowiska wynika, ze to wymog
obligatoryjny

f) Mile widziany staz pracy w jednostce administracji samorzgdowe;j,

g) Preferowane wyksztalcenie wyzsze magisterskie

h) Dobra znajomos¢ przepisow prawa w zakresie niezb¢dnym dla wykonywania zadan na
w/w  stanowisku, w szczegdlnosci nastepujacych aktow prawnych: ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego, Kodeks pracy, ustawy o samorzadzie powiatowym, o
pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, o dostepie do informacji publiczne;j,
o ochronie danych osobowych, prawo zaméwien publicznych, ustawy o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, Statutu Powiatowego Zarzgdu Drog w
Pificzowie, Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzadu Drég w Pificzowie,

i) Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosei,

J) Znajomos¢ zagadnien z zakresu pracy jednostki,

k) Biegla znajomos¢ obstugi komputera, systemow informatycznych i urzadzen biurowych,



1) Komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé, rzetelnosé, bezstronnosé, pracowitos¢ 1 konsekwencja
w realizacji zadan,

) Odpowiedzialnos¢, dokladnos$é, sumienno$é, terminowosé¢ i wysokie umiejetnosci
interpersonalne,

m) Umiej¢tnos¢ podejmowania decyzji w sytuacjach stresowych, zarzadzania zespolem oraz
planowania i organizowania pracy, umiejetno$é¢ stosowania odpowiednich przepisow, wiedza
specjalistyczna, myslenie strategiczne, zaangazowanie.

3. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

a) wspdlpraca z organami administracji samorzadowej w zakresie planowania rozwoju sieci
drogowej i poprawy jej stanu technicznego,

b) opracowywanie projektéw plandéw rozwoju sieci drogowej,

b) koordynacja prac zwiazanych z analiza i sprawozdawczoscig z realizacji zadan planowych
w zakresie inwestycji i utrzymania drég i drogowych obiektow inzynierskich,

¢) badanie mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacje zadafi drogowych ze
zrodet pozabudzetowych wraz z analizg efektywnosci tych srodkow,

d) opiniowanie wprowadzanych projektow organizacji ruchu i zmian do projektéw
organizacji uchu na drogach powiatowych i gminnych,

e) przygotowanie pism do zatwierdzenia stalej i tymczasowej organizacji ruchu drogowego na
drogach powiatowych i gminnych ,

f) kontrola zgodnosci organizacji ruchu z zatwierdzonymi projektami,

g) prowadzenie kontroli stanu oznakowania poziomego i pionowego na drogach powiatowych
1 gminnych ,

h) wspétuczestnictwo w ustalaniu rocznych i wieloletnich plandéw z zakresu bezpieczenstwa
ruchu drogowego,

1) wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Powiatowego Zarzadu Drog w sprawach
zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu drogowego.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

a) praca na caly etat,

b) praca biurowa,

¢) praca przy komputerze i w terenie,

d) obstuga innych urzgdzen biurowych,

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i

spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, byt nizszy) niz 6 %.



6. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
a) list motywacyjny,
b) podpisane odrgcznie szczegotowe CV / z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej
¢) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,
d) kopie swiadectw pracy dokumentujagcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie o
zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,
e) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,
f) podpisany odrgcznie kwestionariusz osobowy wedhug zalaczonego wzoru (zal. Nr 1)
g) podpisane odrecznie oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych o tym, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe, posiadanym obywatelstwie pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku  KIEROWNIK  SEKCJI PLANOWANIA [ INZYNIERII RUCHU
DROGOWEGO w Powiatowym Zarzadzie Drog w Pinczowie (zal. Nr 2)
h) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
zalagczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sg szczegolne kategorie
danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dotyczy wylacznie innych danych, niz kopia
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé) (zal. Nr 3)
1) osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzagdowych sg obowigzane do zlozenia kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé.
J) kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie
k)oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celéw rekrutacji (zat. Nr 4).

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Zarzadu — sekretariat pokoj Nr 2
lub poczta na adres Zarzadu — ul. Przemystowa 3 C, 28-400 Pinczéw z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko — Kierownik Sekcji Planowania i Inzynierii Ruchu w terminie do
dnia 18.12.2020 r.

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres do
dnia 22.12.2020r. do godz. 15:00 (liczy si¢ data wplywu do tut. jednostki, dokumenty

ztozone po terminie nie zostang rozpatrzone).

Osoby, ktorych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane. Informacja o wyniku
naboru b¢dzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

( www.pzdpinczow.pl ) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drog

w Pinczowie przy ul. Przemystowej 3 C. Powiatowy Zarzad Drog w Pificzowie nie odsyta
dokumentacji, ktéra nie spetnia wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych oferty nie spetnity
wymagan ofertowych moga w ciagu trzech miesi¢cy odebraé ztozone dokumenty, po tym
okresie oferty zostang zniszczone.




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru
na wolne stanowisko urzednicze

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, z
p6zn. zm) ( dalej RODO) informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiat Pinczowski-Powiatowy Zarzad
Drog w Pificzowie — ul. Przemystowa 3 C, 28-400 Pificzow, reprezentowany przez Dyrektora
— Tadeusza Bochniaka.

2) W przypadku pytan o swoje dane osobowe moga Panstwo skontaktowaé sie z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych pod numerem telefonu: 664 914 719 lub adresem e-mail:
iod@pinczow.net.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procedury zwigzanej
z realizacjg procesu rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze w Powiecie Pinczowskim
Powiatowym Zarzadzie Drog w Pificzowie a podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych
osobowych do celow rekrutacji jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (art. 6 ust. 1 lit ¢ i art.
9 ust. 2 lit b RODO). Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa,
zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6. ust. 1 lit a
1art. 9 ust. 2 lit a RODO).

Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwolaé w
dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, (inne niz orzeczenie o
niepetnosprawnosci) o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa
wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Panstwa dane mogg by¢ udostgpnione wylacznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa lub podmiotom upowaznionym na podstawie podpisanej umowy pomigdzy
Administratorem a podmiotem.

5. Przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na wolne stanowisko w Powiecie Pificzowskim-Powiatowym Zarzadzie Drog w
Pifczowie, jednak nie diuzej niz przez 3 miesiace od dnia ogloszenia wynikéw naboru z
zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zostaé kazdorazowo
przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie moga mie¢ zwiazek z
realizacjg procesu rekrutacji.

6.Przystuguje Pafistwu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, uzyskania kopii
danych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do usuni¢cia danych
osobowych.

7.W przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu Pafistwa danych przez
Administratora przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie swoich
danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

7.Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu
pracy i ustawy o pracownicach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze w Powiecie Pinczowskim- Powiatowym
Zarzadzie Drég w Pificzowie Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.




